
СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КРАСНОУРАЛЬСК

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
на  проект  постановления  администрации  муниципального  округа 
Красноуральск «О внесении изменений в Примерное положение об оплате 
труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений 
культуры муниципального округа Красноуральск»

1 октября 2025 года                                                                                             №  43
город Красноуральск

В соответствии с нормами статьи 157 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации  (далее  —  БК  РФ), статьи  9  Федерального  закона  от  07.02.2011 
№ 6-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  и  деятельности  контрольно-
счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и 
муниципальных  образований»,  статьи 8  Положения  о  Счетной  палате 
муниципального  округа  Красноуральск,  утвержденного  решением  Думы 
городского  округа  Красноуральск  от  31.10.2024 №  159, Положения   о 
бюджетном процессе в муниципальном округе Красноуральск, утвержденного 
решением  Думы  городского  округа  Красноуральск  от  24.03.2022  №  373,  с 
учетом требований Стандарта внешнего муниципального финансового контроля 
«Проведение  финансово-экономической  экспертизы  проектов  нормативных 
правовых  актов  муниципального  округа  Красноуральск»,  утвержденного 
распоряжением  Счетной  палаты  муниципального  округа  Красноуральск от 
28.02.2025  №  12,   Счетной  палатой  муниципального  округа  Красноуральск 
(далее  –  Счетная  палата)  подготовлено  настоящее  заключение  на  проект 
постановления  администрации  муниципального  округа  Красноуральск «О 
внесении  изменений  в  Примерное  положение  об  оплате  труда  работников 
муниципальных  бюджетных  и  автономных  учреждений  культуры 
муниципального округа Красноуральск» (далее – Проект).

В  Счетную  палату  25.09.2025  для  проведения  экспертизы  поступили 
следующие документы:

-  письмо  администрации  муниципального округа  Красноуральск  от 
23.09.2025 № 5644 – на 1 листе;

-  проект  постановления  администрации  муниципального округа 
Красноуральск  «О  внесении  изменений  в  Примерное  положение  об  оплате 
труда  работников  муниципальных  бюджетных  и  автономных  учреждений 
культуры муниципального округа Красноуральск» - на 2 листах;

- пояснительная записка к Проекту – на 2 листах;
- справочный материал — на 1 листе;
- лист согласования, содержащий визы заинтересованных должностных 

лиц  – на 1 листе.
Сроки проведения экспертизы Проекта: с 25.09.2025 по 01.10.2025.



Перечень  представленных  документов  соответствует  требованиям, 
установленным решением Думы городского округа Красноуральск от 28.11.2024 
№ 177 «Об утверждении Порядка реализации некоторых полномочий Счетной 
палаты муниципального  округа Красноуральск».

Рассмотрев представленный Проект, Счетная палата отмечает: 
1. В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса РФ (далее – ТК РФ), 

система  оплаты  труда  работников  в  муниципальных  учреждениях 
устанавливается  коллективными  договорами,  соглашениями,  локальными 
нормативными  актами  в  соответствии  с  федеральными  законами  и  иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными  правовыми  актами  субъектов  Российской  Федерации  и 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

В муниципальном округе Красноуральск действует Примерное положение 
об  оплате  труда  работников  муниципальных  бюджетных  и  автономных 
учреждений  культуры  муниципального  округа  Красноуральск,  утвержденное 
постановлением администрации городского округа Красноуральск от 29.05.2019 
№ 700 (с изменениями, далее — Положение № 700).

2. Принятие  Проекта  осуществляется  в  соответствии  с  протоколом 
заседания Правительства Свердловской области от 21.08.2025 № 26,  а  также 
письмом  Министерства  культуры  Свердловской  области  от  18.08.2025  о 
необходимости обеспечения выплаты заработной платы в 2025 году отдельным 
категориям работникам бюджетной сферы, установленным указами Президента 
Российской  Федерации  от  07.05.2012  №  597,  от  01.06.2012  №  761  и  от 
28.12.2012 № 1688, исходя из прогнозного значения среднемесчного дохода от 
трудовой деятельности в Свердловской области на 2025 год — 76 046,00 руб. 
Увеличение  прогнозного  значения  среднемесчного  дохода  от  трудовой 
деятельности в Свердловской области по сравнению со Значениями показателей 
для определения уровня расчетной бюджетной обеспеченности муниципальных 
районов (муниципальных округов, городских округов) на 2025 год и плановый 
период 2026 и 2027 годов, утвержденными Приказом Министерства финансов 
Свердловской области от 31.10.2024 № 529 «Об утверждении исходных данных 
для  расчета  межбюджетных  трансфертов  из  областного  бюджета  местным 
бюджетам на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» составило 4,42%.

3.  Представленным Проектом  внесены  соответствующие  изменения  в 
размеры  минимальных  размеров  окладов  (должностных  окладов),  ставок 
заработной  платы  работников  муниципальных  бюджетных  и  автономных 
учреждений культуры муниципального округа Красноуральск.

4.  Реализация  нормативного  правового  акта  не  потребует 
дополнительного  финансирования  и  материальных  затрат  за  счет  средств 
местного бюджета.

5.  В  ходе  проведенного  анализа  Проекта  нарушений,  недостатков, 
несоответствий  нормам  действующего  законодательства  и  муниципальных 
нормативных правовых актов не установлено.

Соблюдена внутренняя логика Проекта, отсутствуют противоречия между 
его пунктами, подпунктами и абзацами. 



Вывод: замечания к Проекту отсутствуют. 

Председатель                                                          О.А. Берстенева

Исполнитель:
инспектор О.А. Москалева
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